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OGGETTO E DURATA DELL’INCARICO

E’ indetto un avviso di 

esterno, ai fini del completamento della costituzione dell’Organismo Indipendente di Valutazione 

della Performance (O.I.V.) dell’Azienda per il Governo della Sanità della Regione Ca –

Zero, i cui compiti sono stabiliti dagli artt. 14 e 14 bis del D.Lgs.150/2009 nonché dall’Atto Aziendale 

L’incarico di Componente dell’OIV collegiale, conferito in esito alla procedura di cu

pubblica e fermo restando l’obbligo per i componenti di rinnovare ogni tre anni l’iscrizione 

nell’Elenco Nazionale dei Componenti degli OIV at

dell’art.4, comma 1, lett. c) del Decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione del 6 agosto 2020, modificato con D.M. del 7 agosto 2023. Ai sensi dell’art.7, 

2020, modificato con D.M. del 7 agosto 2023, l’incarico cessa immediatamente al venir meno dei 

requisiti di cui all’articolo 2, comma 1, ovvero in caso di cancellazione dall’Ele

alle verifiche di cui all’articolo 3, comma 4, ovvero per il superamento dei limiti di cui all’articolo 8 

Azienda Zero, nella scelta del componente dell’OIV istituito in forma collegiale, fa

dell’equilibrio di genere. Eventuali deroghe al suddetto principio possono essere ammesse solo se 

La scadenza del componente dell’organo politico amministrativo non comporta la decadenza 

dall’incarico del componente dell’OIV. 

L’eventuale revoca dell’incarico di componente dell’OIV prima della scadenza, deve essere 
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Considerato quanto previsto dall’articolo 7, comma 3, del D.M. 6 agosto 

previsto dal successivo articolo 7 del presente avviso, risultano iscritti nell’Elenco nazionale dei 

previsti dall’art. 2 del D.M. 6 agosto 2020, modificato con D.M. del 7 agosto 2023.

I componenti dell'OIV non possono essere nominati, ai sensi dell’art.14, comma 8 del d.lgs.n.150 del 

CAUSE DI INCONFERIBILITA’, INCOMPATIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSI
articolo 4, non possono ricoprire l’incarico 

compilazione della domanda eseguita con le modalità di cui all’articolo 7 del presente avviso.

Burc n.164 del 10 agosto 2026

fonte: https://burc.regione.calabria.it

mailto:protocolloaziendazero@pec.regione.calabria.it
mailto:protocolloaziendazero@pec.regione.calabria.it


–

LIMITI DI APPARTENENZA A PIU’ OIV

seguita con le modalità di cui all’articolo 7 del presente avviso.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI CANDIDATURA

sul Portale inPA disponibile all’indirizzo https://www.inpa.gov.it/. É escluso qualsiasi altro mezzo di 

All’atto di registrazione l’interessato dovrà compilare il proprio curriculum vitae con valore di 

i requisiti di cui all’articolo 2 del presente avviso, nonché il rispetto delle prescrizioni e 

La registrazione, la compilazione e l’invio online della domanda devono essere completati entro

ore 23:59 del 22 agosto 2026 tramite il Portale inPA, disponibile all’indirizzo 
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nell’istanza. In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusione dalla 

improrogabilmente, l’accesso alla procedura di candidatura e l’invio della domanda di partecipazione. 

L’Amministrazione non ass

trascrizione da parte del candidato dei dati anagrafici, dell’indirizzo di residenza o dell’indirizzo 

grado di ricevere messaggi. È pertanto onere del candidato notificare all’Amministrazione qualunque 

a elettronica certificata (PEC) all’indirizzo 

protocolloaziendazero@pec.regione.calabria.it, con oggetto “Rif. Avviso Organismo Indipendente di 

Valutazione”. 

Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del D.M. 6 agosto 2020 e ss.mm.ii. “i componenti degli OIV possono 

ati solo tra i soggetti iscritti nell’Elenco nazionale da almeno sei mesi”. 
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Alla scadenza dei termini per la presentazione delle candidature l’Amministrazione provvederà a 

tiva all’effettiva 

dei titoli e delle esperienze inerenti l’incarico da 

valutazione di titoli attinenti e pertinenti rispetto all’incarico da conferire, ulteriori rispetto a quelli 

necessari per l’iscrizione all’Elenc

management, nell’organizzazione e gestione del personale, con particolare rilievo alle esperi

maturate all’interno del SSN;

valutazione di docenze ed eventuali pubblicazioni nell’ambito della performa

professionalità ritenute maggiormente rispondenti all’incarico da conferire, secondo i criteri sopra 

La scelta dei componenti dell’OIV sarà tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di ge

L’OIV è nominato nel rispetto di quanto previsto dalla vigente normativa.
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Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 “Regolamento Generale per la Protezione dei 

Dati” di seguito “RGPD”, Il Titolare del trattamento dei dati, ovvero il soggetto cui spettano le 

a dei dati personali, è l’Azienda per il Governo 

–

sul sito istituzionale dell’Amministrazione 

–

–

forniti nella domanda di candidatura di cui all’art. 7. 

um professionale e il compenso saranno pubblicati sull’apposita 
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